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Modul Führung



		

Intros und Extros als Führungskräfte

Dr. Sylvia Löhken (Kommunikationsexpertin)

Zeit 	 Dienstag, 24.06.2025, 09:00-17:00 Uhr
Ort	 Campus US, Gebäude S, Raum US-S 0101 
	 Obergraben 25, 57072 Siegen
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Fortgeschrittene Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat 	 Modul Führung (8 AE)

Jede*r hat eine Vorstellung von introvertierten und extrovertierten Eigenschaften – die Un-
terscheidung erscheint in fast jedem Persönlichkeitstest. Doch kaum jemand weiß, was diese 
Ausprägungen für den Umgang miteinander tatsächlich bedeuten. Dies gilt insbesondere auch 
für Führungsstrategien. Extrovertierte Vorgesetzte denken und handeln, so das Ergebnis neuer 
Studien, anders als introvertierte Chefinnen und Chefs. Introvertierte Teammitglieder haben 
ganz andere Stärken und auch völlig andere Bedürfnisse als ihre extrovertierten Kolleginnen 
und Kollegen. Die Folgen für die Kommunikation und Zusammenarbeit sind beträchtlich, fin-
den aber erst neuerdings Berücksichtigung. 

Dieser Workshop richtet sich bewusst an Teilnehmende mit beiden Persönlichkeitsausprägun-
gen: erstens, weil auch im „wirklichen Leben“ Intro- und Extrovertierte zusammenarbeiten; 
zweitens, weil beide Gruppen viel voneinander lernen können. Die Teilnehmenden erfahren 
im ersten Teil der Veranstaltung, wo ihre persönlichen Ausprägungen und damit auch ihre 
besonderen Stärken und Hürden liegen – und wie sie beides im Bereich der professionellen 
Kommunikation und bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben berücksichtigen können. Im zwei-
ten Teil geht es um die konkrete Umsetzung im Führungsalltag: Wozu und auf welche Weise 
sollte man mit intro- und extrovertierten Kolleg*innen unterschiedlich umgehen? Wie lassen 
sich die Arbeitsbedingungen so anpassen, dass sie „leise Leistende“ ebenso motivieren wie ge-
sellige, nach außen gerichtete Teammitglieder? In diesem Teil stehen Fallbeispiele im Vorder-
grund. (Angehende) Führungskräfte können nach diesem Training Spannungen oder Schwie-
rigkeiten mit Teammitgliedern oder Vorgesetzten besser bewältigen – insbesondere auch mit 
solchen Persönlichkeiten, die ganz anders „ticken“ als sie selbst.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/



Modul Management



		

Projektmanagement für Wissenschaftler*innen

Dr. Jan Stamm (impulsplus, Qualitätsnetzwerk Kompetenzentwicklung in Wissenschaft)

Zeit 	 Montag, 16.06.2025, 09:00-17:00 Uhr
Ort	 Campus US, Gebäude S, Raum US-S 0102 
	 Obergraben 25, 57072 Siegen
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat 	 Modul Management (8 AE)

Promovierende und Postdocs jonglieren eine Vielzahl von Aufgaben und Projekten – von der 
eigenen Forschung über die Betreuung und Lehre bis hin zu Familie und Freizeit. Um die wich-
tigen Dinge zu erledigen und die vorhandene Zeit produktiv zu nutzen, braucht es ein gutes 
Projektmanagement und einen effizienten Umgang mit knapper Zeit. 

In dem Workshop setzen Sie sich praxisnah mit Ihrem eigenen Projektmanagement auseinan-
der. Sie lernen grundlegende Methoden und Strategien des Projektmanagements in der Wis-
senschaft kennen. Auf dieser Grundlage entwickeln Sie einen Projektplan für die kommenden 
sechs Monate und überprüfen, ob für Ihre aktuelle Projektarbeit ein iterativ-inkrementelles 
Voranschreiten in Sprints passender als eine klassische Meilensteinplanung ist. Wir diskutie-
ren, wie Sie bei knapper Zeit Ihren Plan anpassen können. Das korrekte Setzen von Prioritäten 
beschäftigt uns ebenso wie die Frage, bei welchen Aufgaben eine pragmatische Arbeitsein-
stellung angebracht ist. Um die Projektplanung sinnvoll in Ihren Arbeitsalltag zu integrieren, 
reflektieren Sie auch Ihre Tages- und Wochenstruktur.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/



		

Stressmanagement und nachhaltige Selbstregulation

Dr. Jan Stamm (impulsplus, Qualitätsnetzwerk Kompetenzentwicklung in Wissenschaft)

Zeit 	 Dienstag, 17.06.2025, 09:00-17:00 Uhr
Ort	 Campus US, Gebäude S, Raum US-S 0102 
	 Obergraben 25, 57072 Siegen
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat 	 Modul Management (8 AE)

Viele Aufgaben, hohe Ansprüche und knappe Zeit – so sieht der Alltag für viele Promovierende 
und Postdocs aus. Da heißt es Ruhe bewahren und auf die eigenen Ressourcen achten, damit 
der Stress nicht überhandnimmt.

Dieser Stressmanagement-Workshop bietet Ihnen den kostbaren Freiraum, darüber nachzu-
denken, wo in Ihrem Hochschulalltag die Hauptquellen für Druck und Stress liegen und wie Sie 
klug damit umgehen können. Sie lernen, was Stress ist, wie er entsteht und welche Folgen er 
hat. Wir vergegenwärtigen uns typische Stressoren im Hochschulalltag. Unser Fokus liegt auf 
Strategien und Techniken zur Stärkung Ihrer persönlichen Stresskompetenz. Dabei nehmen wir 
die drei Bereiche der Stresskompetenz in den Blick: 
•	 instrumentell (bspw. Zeitmanagement),
•	 mental (bspw. Umgang mit Perfektionismus) und
•	 regenerativ (bspw. Ausgleich und Pausengestaltung).

Ziel ist es, dass Sie konkrete Ansatzpunkte und Methoden mitnehmen, um dauerhaft in einer 
gesunden Balance aus Anspannung und Entspannung zu bleiben.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/



Modul Kommunikation



		

Crash Course Public Speaking: Prepared or Not –  
How to Deliver Confident Presentations

Prof Dr Manuela Killian (School of Science and Technology, University of Siegen)

When 	 Tuesday, 29 April 2025, 09:00-16:00
Where	 Campus US, building S, room US-S 0101 
	 Obergraben 25, 57072 Siegen
Organiser 	 House of Young Talents
Language 	 English
Intended for 	 Doctoral and postdoctoral researchers 
HYT-Certificate 	 Communication module (8 AE)

Do you want to become confident in public speaking, improve your impromptu communica-
tion skills and learn how to give feedback in a constructive fashion? Many of us are nervous 
when it comes to speaking in front of an audience. But fortunately, there are ways to appear 
– and to become – more confident on the stage.

In this workshop, you will learn how to use body language, apply your voice, and interact with 
the audience for delivering appealing presentations. You will practice speaking in front of an 
audience both in prepared and spontaneous situations (e.g., the question session after your 
talk). You will learn how to keep the timing, smoothen transitions between topics and how to
deliver a first impression that captures the audience’s attention. Additionally, you will practice 
an approach on delivering constructive, motivating feedback.

Please prepare a five-minute PowerPoint (or comparable, approximately five slides) presen-
tation introducing yourself/your current research project/a topic you want to present for the 
workshop.

How to register
Please register using our registration form available at

www.uni-siegen.de/hyt/registration/



		

Open-Access-Publizieren an der Universität Siegen

Nils Greiner (UB), Kordula Lindner-Jarchow (UB/universi) und Lena Vinnemann (UB)

Zeit 	 Dienstag, 13.05.2025, 10:00-12:00 Uhr
Ort 	 Campus AR, Gebäude M, Raum AR-M 0115
	 Adolf-Reichwein-Straße 2, 57076 Siegen 
Veranstalter 	 House of Young Talents, Universitätsverlag universi, Universitätsbibliothek
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat 	 Modul Karriere bzw. Kommunikation (2 AE)

Publikationen im Open Access zu veröffentlichen ist in Zeiten von Open Science weit verbrei-
tet und wird von vielen Forschungsförderern gefordert. Dabei stellen sich für Autor*innen 
und Herausgeber*innen aber viele Fragen: Erst- oder Zweitveröffentlichung im Open Access? 
Repositorium oder doch Verlagspublikation? Was muss bei der Lizenzauswahl berücksichtigt 
werden und was ist mit den Kosten?

Anhand von Beispielen werden verschiedene Publikationswege vorgestellt und wichtige Fra-
gestellungen thematisiert: unterschiedliche Wege des Open Access, Auswahlkriterien für Zeit-
schriften und Verlage, Lizenzauswahl, Vertragsgestaltung, Kosten und Finanzierungsmöglich-
keiten etc.

Vorgestellt werden zudem die Serviceangebote zum Publizieren an der Universität Siegen: die 
Finanzierungsunterstützung durch die Open-Access-Publikationsfonds und Sonderkonditi-
onen mit Verlagen, das Open-Access-Repositorium OPUS Siegen und der Universitätsverlag 
universi. 

Es ist Zeit für die ausführliche Beantwortung von Fragen vorgesehen. Bei konkreten Publika-
tionsprojekten können Sie den Referent*innen Ihre Fragen gerne auch schon vorab schicken 
an: 

oa@ub.uni-siegen.de 

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/



		

Bilder in der Wissenschaft: Auswahl, Vorbereitung  
und rechtliche Rahmenbedingungen

Dr. Nadine Riedl (Publiversum, Publikationsunterstützung für Autor*innen und Institutionen)

Zeit 	 Donnerstag, 15.05.2025, 09:00-15:00 Uhr
Ort 	 Online via Zoom
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat 	 Modul Kommunikation (6 AE)

In diesem Workshop befassen wir uns mit den rechtlichen Grundlagen für den Einsatz von 
Bildern im wissenschaftlichen Bereich – ob es nun um herkömmliche Print- und Online-Publi-
kationen geht oder um Vortragsfolien oder Konferenzposter, die ins Internet gestellt werden 
und damit auch als Veröffentlichung gelten. Wir sehen uns an, welche Lizenzmodelle es gibt 
und wie Sie sich rechtlich absichern können.

Darüber hinaus befassen wir uns mit den inhaltlichen und formalen Grundlagen für den Ein-
satz von Bildern im wissenschaftlichen Bereich – damit Sie wissen, worauf es bei der Auswahl 
ankommt, was die Verlagsvorgaben bedeuten und was Sie tun können, um den visuellen Teil 
Ihrer Präsentation oder Publikation fachgerecht zu gestalten.

Der Workshop behandelt die folgenden Themen:
•	 Wer hat das Recht am Bild? Urheber- und Verwertungsrecht
•	 Hilfreiche Schranke: das wissenschaftliche Bildzitat
•	 Nutzungsrecht für alle: CC-Lizenzen und wie man sie einsetzt
•	 Bildanfragen stellen, Genehmigungen einholen
•	 Bildrecherche und Regeln für die richtige Bildauswahl
•	 Bilder prüfen und optimieren
•	 Gestaltungsvorgaben verstehen und richtig umsetzen

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/



		

Wirkungsvoll Präsentieren für Wissenschaftler*innen

Torsten Rother (Sprechwege, Kommunikationstraining und -beratung)

Zeit 	 Dienstag, 20.05.2025, 09:00-16:00 Uhr
	 Mittwoch, 21.05.2025, 09:00-16:00 Uhr
Ort 	 Campus US, Gebäude S, Raum US-S 0101 
	 Obergraben 25, 57072 Siegen
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat 	 Modul Kommunikation (16 AE)

Sie halten Präsentationen im Seminar, im Kolloquium oder auf einer Konferenz. Fachlich sind 
Sie ausgezeichnet vorbereitet. Nun gilt es, Ihre guten Ideen auch rhetorisch gut rüberzubrin-
gen. Stimme, Sprechweise, Körpersprache – kurz: Ihr persönliches Auftreten – haben einen 
wichtigen Einfluss darauf, wie Sie bei Ihrem Publikum ankommen. Struktur, Argumentation 
und roter Faden machen einen weiteren wichtigen Teil Ihrer Außenwirkung aus. Vorträge, die 
für die Ohren der Zuhörer*innen konzipiert sind, erreichen die optimale Wirkung. 

In diesem Workshop lernen Sie zahlreiche Techniken und Werkzeuge der Präsentationsrhetorik 
kennen und erproben sie. Zielgerichtetes Feedback unterstützt Sie dabei, Ihr Auftreten und 
Ihren Präsentationsstil weiterzuentwickeln. Durch den hohen Anteil an praktischen Übungen 
können Sie alle Workshop-Inhalte direkt für Ihre Vorträge und Präsentationen nutzen. Bitte 
bringen Sie daher zur Veranstaltung eine Präsentation oder einen Vortrag von höchstens fünf 
Minuten Dauer mit. 

Konkret werden im Workshop folgende Aspekte behandelt:
•	 Mit Körper und Stimme souverän und präsent auftreten
•	 Lampenfieber und Nervosität gut managen
•	 Einen positiven Kontakt zum Zuhörer herstellen
•	 Themen zuhörerbezogen aufbereiten
•	 Präsentationen klar, überzeugend und abwechslungsreich strukturieren
•	 Einen fesselnden Einstieg und einen prägnanten Schluss finden
•	 Schwierige Sachverhalte für das jeweilige Publikum verständlich erklären

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/



		

Wissenschaftliches Debattieren

Torsten Rother (Sprechwege, Kommunikationstraining und -beratung)

Zeit 	 Donnerstag, 22.05.2025, 09:00-16:00 Uhr
Ort	 Campus AR, Gebäudeteil UB, Raum AR-UB 114 
	 Adolf-Reichwein-Straße 2, 57076 Siegen
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat 	 Modul Kommunikation (8 AE)

Sie präsentieren Ihre Forschung regelmäßig auf Symposien oder Konferenzen und erleben die 
Fragerunden als herausfordernd? Sie möchten lernen, auch mit schwierigen oder gar provo-
zierenden Fragen souverän umzugehen? Oder Sie möchten sich selbst als Zuhörer*in stärker 
in die wissenschaftliche Auseinandersetzung einbringen und Lust am Debattieren entwickeln? 

In diesem Workshop werden Sie sich intensiv auf diese Situationen vorbereiten. Wir fokus-
sieren sowohl die Sicht der Referierenden als auch der Zuhörenden: Wie kann ich Feedback 
angemessen entgegennehmen und geben? Wie kann ich meine Kritik klar und angemessen 
formulieren? Wie gehe ich mit Kritik um und wie stelle ich mich der wissenschaftlichen De-
batte? Wir reflektieren auch die innere Haltung zum Thema Feedback, Kritik und Debatte. Fällt 
es mir schwer, Kritik entgegenzunehmen? Wo möchte ich mich abgrenzen, worin liegen die 
Chancen und Möglichkeiten für mich?

Der Workshop behandelt die folgenden Inhalte:
•	 Feedback: Funktion und Wirkung, Feedback geben und bekommen
•	 Feedback, Kritik und Debatte: Reflexion der eigenen Einstellung 
•	 Der Fünfsatz als Debattiermethode
•	 Strukturmodelle für wissenschaftliches Feedback und Kritik
•	 Rhetorische Strategien zur Positionierung bei schwierigen, kritischen und provozierenden 

Fragen

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/



		

Wissenschaft visualisieren:  
überzeugende akademische Poster gestalten

Dr. Susanne Berger (Visual Science Communication)

Zeit 	 Donnerstag, 03.07.2025, 09:00-17:00 Uhr (Workshop)
	 plus halbstündige Einzelcoachings am Donnerstag, 10.07.,
	 und Freitag, 11.07.2025, jeweils zwischen 09:00 und 12:30 Uhr 
Ort 	 Online via Zoom
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch (mit englischsprachigen Materialien)
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat 	 Modul Kommunikation (8 AE)

Akademische Poster sind eine nützliche Kommunikationsmethode, um Ihr Forschungsprojekt 
zu präsentieren, andere in fruchtbare Diskussionen zu verwickeln und neuen Input für Ihre 
Forschung zu gewinnen. Dazu muss ein Poster sowohl inhaltlich als auch optisch sorgfältig 
gestaltet werden. Beiden Aspekten werden wir uns in diesem Workshop widmen.

Ausgehend von den Inhalten extrahieren wir zunächst die Kernbotschaften aus Ihren Projek-
ten: von der Forschungsfrage über die Ergebnisse bis hin zur Diskussion und offene Fragen. Mit 
Blick auf die Zielgruppe legen wir fest, was auf dem Poster stehen soll und wie wir dies effi- 
zient kommunizieren können. Mit dem Ziel, den Text auf ein absolutes Minimum zu reduzie-
ren, konzentrieren wir uns als nächstes auf die visuellen Elemente, die auf dem Poster erschei-
nen sollten. Nach der inhaltlichen Festlegung befassen wir uns mit der grafischen Gestaltung 
sowohl der einzelnen visuellen Elemente als auch des Posters insgesamt. Sie lernen, wie Sie 
ein Raster und Weißraum verwenden, Farben, Schriftarten und Schriftgrößen auswählen usw., 
um ein ästhetisch ansprechendes und effektives Poster zu erstellen.

Während des Workshops gestaltet jede*r Teilnehmer*in ein eigenes Poster zum eigenen For-
schungsprojekt. Jede*r sollte Text und Abbildungen (Diagramme, Illustrationen, Flowcharts, 
Fotos usw.) mitbringen, die das eigene Projekt beschreiben. Auch Posterentwürfe sind will-
kommen. Die Veranstaltung konzentriert sich ganz auf den Inhalt und die visuelle Gestaltung 
und ist keine Softwareschulung. Jede*r Teilnehmende sollte daher mit einer Software arbei-
ten, mit der er bzw. sie bereits vertraut ist. Im Workshop vereinbaren Sie einen Termin für ein 
Einzelcoaching, bei dem Sie individuelles Feedback zu Ihrem Posterentwurf sowie Optimie-
rungsvorschläge erhalten und konkrete Fragen zu Ihrem Poster mit der Referentin klären. 

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/



		

Scientific Writing in the STEM Subjects 

Prof Dr Heiko Ihmels (School of Science and Technology, University of Siegen)

When 	 Friday, 4 July 2025, 12:00-17:00
Where 	 Campus AR, building part NB, room AR-NB 0102
	 Adolf-Reichwein-Straße 2, 57076 Siegen
Organiser 	 House of Young Talents
Language 	 English
Intended for 	 Doctoral and postdoctoral researchers
HYT-Certificate 	 Communication module (6 AE)

For a research discovery to have a sustaining impact on science, it has to be accessible in 
the literature in the form of a publication. Therefore, it is a key competence of a well-educa-
ted scientist to be able to present scientific results clearly and unequivocally to the scientific 
community with a well-written, meaningful publication. But especially beginners tend to be 
hesitant and are even timid of writing their first reports and manuscripts. 

To make it easier for novices to get started, it will be shown in this workshop by representative 
examples and with practical exercises that the organisation and writing of a scientific manu-
script can be a straightforward and even pleasant process. Specifically, general conceptual 
guidelines will be presented for writing and submission of a scientific manuscript, with special 
focus on publications from STEM subjects. The organisation of the main text as well as the 
design of graphical and tabular material will be described, and typical rookie mistakes and 
frequently encountered pitfalls will be addressed. In addition, the review/revision process and 
special aspects on how to deal with co-authors, editors, and reviewers will be briefly discussed.

How to register 
Please register using our registration form available at 

www.uni-siegen.de/hyt/registration/



Modul Methoden



		

Die Analyse qualitativer Daten mit MAXQDA:  
Einzelberatung

Dr. Daniel Müller (House of Young Talents)

Zeit 	 Individuelle einstündige Termine im Zeitraum von Montag, 28.04., 
	 bis Montag, 30.06.2025
Ort 	 Campus H, Gebäudeteil C, Raum H-C 6309
	 Hölderlinstraße 3, 57076 Siegen 
	 Auf Anfrage auch online via Webex möglich
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch (also available in English, see here for more details) 
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat 	 Modul Methoden (1 AE)

Die umfangreiche und in ihren Fähigkeiten regelmäßig erweiterte Software MAXQDA ist ein in 
Deutschland führendes, aber auch weltweit sehr verbreitetes Tool zur Analyse von qualitativen 
und Mixed-Methods-Daten: von Texten (namentlich auch Interview- und Fokusgruppen-Tran-
skripten) und Bildern aller Art, Audio- und Videodateien sowie auch Social-Media-generierten 
bzw. -kuratierten Daten. Die Universität Siegen verfügt über eine Campuslizenz in der auf qua-
litative Daten fokussierten Version.

Die Beratung richtet sich an Forschende, die im Rahmen einer Studie MAXQDA nutzen oder 
für die MAXQDA für eine Studie in Frage kommen könnte, in jedem Stadium. In der konzeptio-
nellen Anfangsphase einer empirischen Studie mit MAXQDA kann die Beratung helfen, Fehler 
in der Anlage zu vermeiden, die später nur aufwändig zu korrigieren sind. In einer späteren Pha-
se, wenn bereits mit MAXQDA gearbeitet wurde, können ebenfalls oft noch konzeptionelle  
Anregungen erfolgen, vor allem aber besteht die Gelegenheit, aufgekommene Fragen zu  
besprechen. Für die meisten Interessierten wird es naheliegend sein, das eigene MAXQDA-Pro-
jekt mit eingebettetem Material mitzubringen oder dem Referenten vorab vertraulich zur 
Verfügung zu stellen. Interessierte ohne MAXQDA-Projektdatei können geeignetes Material 
(Mitschnitte, Transkripte, Tweets usw.) und eine Skizze des Forschungsvorhabens mitbringen.
 
Bitte erläutern Sie im Kommentarfeld unseres Anmeldeformulars, in welchem Zeitraum ein 
Beratungstermin für Sie in Frage kommt, wir melden uns dann mit konkreten Terminvorschlä-
gen bei Ihnen zurück.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/

https://www.uni-siegen.de/hyt/programm/sommer2025/2025-04-28_en.pdf


		

Analysing Qualitative Data with MAXQDA: 
Individual Counselling

Dr Daniel Müller (House of Young Talents)

When 	 Individual one-hour appointments in the period from Monday, 28 April, 
to Monday, 30 June 2025

Where Campus H, building part C, room H-C 6309
Hölderlinstraße 3, 57076 Siegen
On request also possible online via Webex

Organiser House of Young Talents
Language English (auch auf Deutsch im Programm, Details dazu finden Sie hier)
Intended for Doctoral and postdoctoral researchers
HYT Certificate 	 Methods module (1 AE)

The voluminous and regularly expanded MAXQDA software is a leading tool in Germany, but 
also widely used worldwide, for analysing qualitative and mixed-methods data: texts (inclu-
ding interview and focus group transcripts) and images of all kinds, audio and video files as 
well as data generated or curated by social media. The University of Siegen has a campus 
licence for the version focused on qualitative data.

The consultation offer is aimed at researchers who use MAXQDA in the context of a study 
or who might consider MAXQDA for a study, at any stage. In the initial conceptual phase of 
an empirical study with MAXQDA, counselling can help to avoid errors in the design that are 
difficult to correct later. In a later phase, when MAXQDA has already been used, conceptual 
suggestions can also often be made, but above all there is an opportunity to discuss questions 
that have arisen. For most candidates, it will be obvious to bring along their own MAXQDA 
project with embedded material or to make it available to the referent confidentially in ad-
vance. Interested candidates without a MAXQDA project file can bring suitable material (re-
cordings, transcripts, tweets, etc.) and an outline of the research project.

Please specify in the comments field of our registration form when a counselling appointment 
would be suitable for you. We will then get back to you with specific date options.

How to register
Please register using our registration form available at

www.uni-siegen.de/hyt/registration/

https://www.uni-siegen.de/hyt/programm/sommer2025/2025-04-28_de.pdf


		

Erhebung und Aufbereitung von Gesprächsdaten:  
Einzelberatung 

Dr. Christine Gebhard (House of Young Talents)

Zeit 	 Individuelle einstündige Termine im Zeitraum von Montag, 28.04., 
	 bis Montag, 30.06.2025 
Ort 	 Campus H, Gebäudeteil C, Raum H-C 6306
	 Hölderlinstraße 3, 57076 Siegen 
	 Auf Anfrage auch online via Webex möglich
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen	 Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat 	 Modul Methoden (1 AE)

Wer Gesprächsdaten im Feld erheben will, muss vieles bedenken – von der Datenerhebungs-
technik und den Gegebenheiten vor Ort über die mit der Erhebung zusammenhängenden 
Datenschutzauflagen bis hin zur Aufbereitung der Daten und deren datenschutzkonformer 
Archivierung. 

Die Beratung richtet sich an Personen, die im Rahmen ihrer Forschung Gesprächsdaten erhe-
ben bzw. für die Analyse aufbereiten möchten. Um die Erhebung von Gesprächsdaten daten-
schutzkonform sowie vorausschauend vorzubereiten und sich für eventuelle Schwierigkeiten 
bei der Datenerhebung im Feld zu wappnen, sind eine frühzeitige Planung und die Reflexion 
möglicher Hürden empfehlenswert. Auch wenn Daten bereits erhoben wurden, kann es bei  
deren Aufbereitung – etwa bei der Auswahl einer bestimmten, für die spätere Analyse  
zielführenden Form der Verschriftung – zu Fragen kommen. In der Beratung haben Sie die 
Möglichkeit, sowohl im Vorfeld als auch im Anschluss an eine Datenerhebung bzw. während 
der Datenaufbereitung, gern auch anhand von mitgebrachtem oder der Referentin im Vorfeld 
vertraulich von Ihnen zur Verfügung gestelltem Material, relevante Aspekte und entstandene 
Fragen (z. B. hinsichtlich Datenschutzaspekten und ethischen Leitlinien, technischer Ausstat-
tung oder der Archivierung erhobener Forschungsdaten) zu besprechen. 

Bitte erläutern Sie im Kommentarfeld unseres Anmeldeformulars, in welchem Zeitraum ein 
Beratungstermin für Sie in Frage kommt, und welche Anliegen Sie in der Beratung besprechen 
möchten. Wir melden uns dann mit konkreten Terminvorschlägen bei Ihnen zurück.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/



		

R-Basiskurs: Grundlagen der Datenanalyse

Leonard Nils Grebe (Essential Data Science Training)

Zeit 	 Montag, 26.05.2025, 13:00-16:30 Uhr
	 Dienstag, 27.05.2025, 09:00-16:30 Uhr
Ort	 Campus US, Gebäude S, Raum US-S 0101 
	 Obergraben 25, 57072 Siegen
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat 	 Modul Methoden (12 AE)

R ist eine kostenlose Open-Source-Software, die für statistische Analysen, Datenvisualisierun-
gen und Datenbearbeitung entwickelt wurde und sowohl in der Wissenschaft als auch in der 
Industrie und Wirtschaft in verschiedenen Bereichen vielfach eingesetzt wird. 

Dieser Workshop macht Sie systematisch mit den folgenden Grundfunktionen und Tools der 
Software vertraut:
•	 Sie erhalten eine Einführung in R und seine Benutzeroberfläche sowie in die Nutzung von 

Erweiterungspaketen.
•	 Sie lernen die wichtigsten Datentypen, Operatoren und Funktionen in R kennen und erfah-

ren, wie Sie Daten aus Formaten wie CSV importieren und exportieren.
•	 Sie üben das Indizieren, Aufteilen und Umwandeln von Variablen und Datensätzen.
•	 Sie lernen, wie man ansprechende Grafiken erzeugt.
•	 Sie berechnen und interpretieren statistische Kennzahlen und Zusammenhänge zwischen 

Variablen.

Der Workshop richtet sich an Anfänger, die allerdings ein grundlegendes mathematisches Ver-
ständnis mitbringen (z. B. Berechnung von Mittelwerten und Prozentsätzen, Nachvollziehen 
einfacher mathematischer Formeln) sowie in der Lage sein sollten, Tabellen, Grafiken und 
Diagramme zu interpretieren. Erfahrungen mit Tabellenkalkulationen bzw. ein allgemeiner 
Umgang mit anderen Datenanalysetools können hilfreich sein, sind aber nicht zwingend er-
forderlich. Die Teilnehmenden erhalten vorab eine Anleitung zur Installation der benötigten 
Software und bei Bedarf Hilfestellung seitens des Referenten. Im Workshop werden Methoden 
praxisnah an realen Daten vermittelt. Den Teilnehmenden steht ausreichend Zeit zur Verfü-
gung, um unter intensiver Betreuung Datenanalysen und -visualisierungen zu erproben.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/



		

Warum und wie stelle ich einen Ethikantrag                       
an der Universität Siegen?

Dr. Daniel Müller (House of Young Talents)

Zeit 	 Donnerstag, 12.06.2025, 10:15-15:45 Uhr
Ort 	 Campus US, Gebäude S, Raum US-S 0101 
	 Obergraben 25, 57072 Siegen
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs; Promotionsinteressierte nach Absprache
HYT-Zertifikat 	 Modul Methoden (6 AE)

In vielen Projekten in den Sozialwissenschaften (insbesondere Erziehungswissenschaften und 
Psychologie), mitunter auch in den Geisteswissenschaften oder den MINT-Fächern, wird heute 
ein Ethikvotum verlangt; in medizinischen und medizinnahen Projekten eigentlich immer. Die-
ses Ethikvotum (für nicht medizinische Projekte in Siegen beim Rat für Ethik in der Forschung 
zu beantragen) wird z. T. für Projektanträge verlangt, z. B. auch von Zeitschriften bzw. Verlagen 
für Publikationen. Da Voten nur ausnahmsweise und oft gar nicht nach Aufnahme der empiri-
schen Arbeit beantragt werden können, sollten sich Forschende frühzeitig Gedanken machen, 
ob es nicht sinnvoll ist, vorab ein Ethikvotum einzuholen, auch gerade dann, wenn keine kon-
kreten Probleme erwartet werden.

Der Workshop führt unter Berücksichtigung der Empfehlungen der Deutschen Forschungs-
gemeinschaft (DFG) in das Prozedere an der Universität Siegen ein, zeigt eine erste Check-
liste, anhand derer sich möglicherweise ethikrelevante Aspekte schnell identifizieren lassen, 
und gibt Hinweise, wie sich solche Aspekte im Antrag dann lösen lassen. Die Teilnehmenden 
können im Workshop zumindest das Gerüst, ggf. auch den ganzen Text, eines eigenen Ethik- 
antrags für ein reales oder fiktives Projekt erstellen. Bei Interesse kann auch auf das abwei-
chende Prozedere bei medizinischen Projekten eingegangen werden.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/



		

KI in der Wissenschaft –  
Möglichkeiten jenseits von ChatGPT

Dr. Julian Weiß (House of Young Talents)

Zeit 	 Donnerstag, 26.06.2025, 10:00-12:00 Uhr
Ort 	 Campus US, Gebäude S, Raum US-S 0101 
	 Obergraben 25, 57072 Siegen
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs; Promotionsinteressierte nach Absprache
HYT-Zertifikat 	 Modul Methoden (2 AE)

KI-Werkzeuge spielen im Bereich des wissenschaftlichen Arbeitens in unterschiedlichen Fach-
disziplinen eine immer größere Rolle. Inzwischen können Forschende auf ein Spektrum ver-
schiedenster Möglichkeiten zurückgreifen, die weit über Standardwerkzeuge wie ChatGPT 
hinausgehen, von spezialisierten Tools für die Literaturrecherche und -bewertung bis hin zu 
innovativen Anwendungen, die bei der Textanalyse unterstützen und Texte sprachlich opti-
mieren.

Die Veranstaltung gibt einen informativen Überblick über Funktionen verschiedener KI-Werk-
zeuge und setzt sich mit der Frage auseinander, wie diese effektiv und zielführend in der 
Forschung eingesetzt werden können. Dazu werden verschiedene KI-Tools spezifischen Auf-
gabenbereichen zugeordnet und deren Potenzial wird einer kritischen Reflexion unterzogen. 
Ziel dieser Informationsveranstaltung ist es, einen Überblick über für die Forschung potenziell 
interessante KI-Werkzeuge zu geben, Vorteile von KI für das wissenschaftliche Arbeiten, aber 
auch Grenzen und Gefahren im Umgang mit KI zu beleuchten. Am Ende der Veranstaltung 
sollten Sie einen Eindruck bekommen haben, inwieweit verschiedene KI-Tools einen Mehrwert 
für Ihre tägliche wissenschaftliche Arbeit bieten können.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/



		

Große wissenschaftliche Dokumente  
mit Microsoft Word formatieren

Dr. Daniel Müller (House of Young Talents)

Zeit 	 Montag, 07.07.2025, 10:15-15:45 Uhr
Ort 	 Campus US, Gebäude S, Raum US-S 0101 
	 Obergraben 25, 57072 Siegen
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs; Promotionsinteressierte nach Absprache
HYT-Zertifikat 	 Modul Methoden (6 AE)

Die große Mehrheit der Dissertationen jenseits der MINT-Fächer, wo man vielfach – aber 
keineswegs immer – LaTeX verwendet, wird mit dem Textverarbeitungsprogramm Microsoft 
Word geschrieben. Viele Promovierende haben sich diese Anwendersoftware irgendwie selbst 
beigebracht und kommen zurecht, beherrschen Word aber nicht in der Tiefe, was gerade bei 
großen oder komplexen Dokumenten (wie eben Doktorarbeiten) Probleme bereiten kann. 
Auch für kumulative Dissertationen (Paper in Journals) und das Editieren von Sammelbänden 
oder das Erstellen von Beiträgen sind weitergehende Kenntnisse nützlich.

Der Workshop wird zunächst eine Reihe hilfreicher Tipps und Tricks vermitteln, wie man sich 
mit entsprechenden Einstellungen in Word (und auch im Betriebssystem Windows, auf das 
kurz eingegangen wird) das Leben leichter machen kann. Anschließend werden Formatvor-
lagen erstellt, die für wissenschaftliche Dokumente wichtig sind. Es wird jeweils ausreichend 
Gelegenheit gegeben, das Gelernte in Übungen selbst auszuprobieren.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/



Modul Individuelle      
Karriereplanung



		

„Ich bin dann mal weg!“ – Wege aus der Wissenschaft

Dr. Cécile Schain und Dr. Dieta Kuchenbrandt (schainundkuchenbrandt)

Zeit	 Lizenzen verfügbar von Dienstag, 22.04., bis Dienstag, 30.09.2025,  
	 (einzuplanender zeitlicher Gesamtumfang: nach individuellem Bedarf, 		
	 maximal jedoch circa 8 Stunden)
Ort 	 Online-Kurs zum Selbststudium
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch (also offered in English, see here for more details)
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat 	 Modul Karriere (4 AE)

Ziel dieses Online-Kurses zum Selbststudium, der aus einem Video sowie Begleitma-
terial besteht, ist es, Sie dabei zu unterstützen, tragfähige individuelle Ideen für be-
rufliche Alternativen zur wissenschaftlichen Karriere zu entwickeln. Zunächst wird die  
Situation Promovierter auf dem deutschen Arbeitsmarkt dargestellt. Anhand von Aufgaben 
zur Analyse und Selbstreflexion werden Sie dann angeleitet, Ihre eigenen Interessen und Wer-
te zu ergründen. Danach werden ein Rahmen und Strategien vermittelt, berufliche Optionen 
zu recherchieren und die eigenen Kompetenzen für den außeruniversitären Arbeitsmarkt zu  
erfassen. Abschließend werden Tipps und Hinweise für die ersten Bewerbungsschritte gege-
ben.

Das Video hat eine Gesamtlänge von circa 2 Stunden. Die Geschwindigkeit des Videos kann in 
den Videoeinstellungen nach oben reguliert werden. Das Video ist in sechs Kapitel eingeteilt, 
die gezielt angesteuert werden können. Zum Video gehören ein Handout und ein begleitendes 
Workbook. Die Bearbeitung der begleitenden Materialien im Workbook kann vier bis sechs 
Stunden in Anspruch nehmen.

Bei Interesse melden Sie sich bitte wie gewohnt über unser Anmeldeformular an. Zugelasse-
ne erhalten die Zugangsdaten zum Video und zum Downloadbereich für weitere Materialien 
frühestens ab dem 22.04.2025 und haben darauf bis zum 30.09.2025 Zugriff. Da die Anzahl 
der Lizenzen begrenzt ist, sollen diese nur Personen mit ernsthaftem Interesse/Bedarf zur Ver-
fügung gestellt werden. Daher bitten wir Sie um eine kurze Erläuterung Ihrer Motivation im 
Kommentarfeld unseres Anmeldeformulars.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/

https://www.uni-siegen.de/hyt/programm/sommer2025/2025-04-22_en.pdf


		

“I’m out of here!” – Leaving Academia

Dr Cécile Schain and Dr Dieta Kuchenbrandt (schainundkuchenbrandt)

When 	 Licences available from Tuesday, 22 April, to Tuesday, 30 September 2025, 	
	 (total amount of time to be scheduled: according to individual 
                                 requirements, but maximum 8 hours)
Where 	 Self-paced online course
Organiser 	 House of Young Talents
Language 	 English (auch auf Deutsch im Programm, Details dazu finden Sie hier)
Intended for 	 Doctoral and postdoctoral researchers
HYT Certificate 	 Career module (4 AE)

The aim of this self-paced online course, which consists of a video and accompanying material, 
is to support you in developing viable individual ideas for professional alternatives to an aca-
demic career. First, the situation of doctoral graduates on the German job market is presented. 
Using tasks for analysis and self-reflection, you will then be guided to explore your own inte-
rests and values. This is followed by a framework and strategies for researching career options 
and identifying your own skills for the non-university job market. Finally, tips and advice are 
given for the first job application steps.

The video has a total length of approx. 2 hours. The speed of the video can be adjusted 
upwards in the video settings. The video is divided into different chapters that can be selec-
ted specifically. The video comes with a handout and an accompanying workbook. Working  
through the accompanying materials in the workbook can take an additional four to six hours.

If you are interested, please register as usual using our registration form. Approved partici-
pants will receive the access data for the video and the download area for additional materials 
from 22 April 2025 at the earliest and will have access to them until 30 September 2025. 
As the number of licences is limited, they should only be made available to people with a  
serious interest/need. We therefore ask you to briefly explain your motivation in the com-
ments field of our registration form.

How to register 	
Please register using our registration form available at

www.uni-siegen.de/hyt/registration/

https://www.uni-siegen.de/hyt/programm/sommer2025/2025-04-22_de.pdf


		

From Research to Reality:  
Unlocking Potential for Innovation and Funding

Prof Dr Giuseppe Strina (School of Economic Disciplines, University of Siegen) and 
Timo Visestamkul (Entrepreneurship Center)

When 	 Monday, 5 May 2025, 09:00-17:00 
	 Tuesday, 6 May 2025, 09:00-17:00
Where 	 Haus der Innovation (F-IS) 
	 Sandstraße 26, 57072 Siegen
Organisers 	 House of Young Talents, Entrepreneurship Center
Language 	 English
Intended for 	 Doctoral and postdoctoral researchers
HYT-Certificate 	 Career module (16 AE)

This workshop aims to provide participants with the necessary skills and knowledge to iden-
tify the transfer potential of their research findings for practice by applying innovative me-
thods and techniques to overcome the complexity in today’s knowledge society. Participants 
will work in heterogeneous groups to gain a multidisciplinary perspective on their research 
projects. They will also be introduced to the fundamentals of innovation methods to trans-
form their research findings into successful transfer projects. In this context, a market analysis 
will be conducted to evaluate the potential of their research and determine the competition. 
Furthermore, participants will learn to present their research projects to an expert jury and 
effectively communicate their results. 

Doctoral candidates from Faculty III have the opportunity to acquire 5 credit points in accor- 
dance with the faculty’s doctoral regulations. Credit points are awarded for active partici- 
pation in the workshop (which includes pitching the research project to an expert jury) and 
writing an Executive Summary to lay the groundwork for future transfer potentials. Partici-
pants have the opportunity to write their Executive Summaries on Friday, 9 May, and Friday, 
16 May 2025, in the HDI Co-Working Space (Sandstraße 26, 57072 Siegen), where coaches of 
the Entrepreneurship Center are available all day in order to answer questions and offer sup-
port. After submitting the Executive Summaries, participants receive an assessment of the 
transfer potential and recommendations for possible next steps with the Entrepreneurship 
Centre. Participants do not incur any costs for the acquisition of credit points. If you would 
like to acquire credit points, please indicate this in your registration. 

How to register
Please register using our registration form available at 

www.uni-siegen.de/hyt/registration/



		

Open-Access-Publizieren an der Universität Siegen

Nils Greiner (UB), Kordula Lindner-Jarchow (UB/universi) und Lena Vinnemann (UB)

Zeit 	 Dienstag, 13.05.2025, 10:00-12:00 Uhr
Ort 	 Campus AR, Gebäude M, Raum AR-M 0115
	 Adolf-Reichwein-Straße 2, 57076 Siegen 
Veranstalter 	 House of Young Talents, Universitätsverlag universi, Universitätsbibliothek
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat 	 Modul Karriere bzw. Kommunikation (2 AE)

Publikationen im Open Access zu veröffentlichen ist in Zeiten von Open Science weit verbrei-
tet und wird von vielen Forschungsförderern gefordert. Dabei stellen sich für Autor*innen 
und Herausgeber*innen aber viele Fragen: Erst- oder Zweitveröffentlichung im Open Access? 
Repositorium oder doch Verlagspublikation? Was muss bei der Lizenzauswahl berücksichtigt 
werden und was ist mit den Kosten?

Anhand von Beispielen werden verschiedene Publikationswege vorgestellt und wichtige Fra-
gestellungen thematisiert: unterschiedliche Wege des Open Access, Auswahlkriterien für Zeit-
schriften und Verlage, Lizenzauswahl, Vertragsgestaltung, Kosten und Finanzierungsmöglich-
keiten etc.

Vorgestellt werden zudem die Serviceangebote zum Publizieren an der Universität Siegen: die 
Finanzierungsunterstützung durch die Open-Access-Publikationsfonds und Sonderkonditi-
onen mit Verlagen, das Open-Access-Repositorium OPUS Siegen und der Universitätsverlag 
universi. 

Es ist Zeit für die ausführliche Beantwortung von Fragen vorgesehen. Bei konkreten Publika-
tionsprojekten können Sie den Referent*innen Ihre Fragen gerne auch schon vorab schicken 
an: 

oa@ub.uni-siegen.de 

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/



		

Wissenschaftliche Karriere im Fokus:  
Bewerbung und Berufung

Prof. Dr. Gero Kunter (Philosophische Fakultät, Universität Siegen)

Zeit 	 Dienstag, 03.06.2025, 16:15-17:45 Uhr
Ort 	 Campus AR, Gebäudeteil K, Raum AR-K 223
	 Adolf-Reichwein-Straße 2, 57076 Siegen
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat 	 Modul Karriere (2 AE)

In unserer semesterübergreifenden Veranstaltungsreihe „Wissenschaftliche Karriere im Fo-
kus“ berichten Professorinnen und Professoren aus verschiedenen Fakultäten und Fächern 
unserer Universität von ihren persönlichen Erfahrungen als Wissenschaftler*in und beleuch-
ten aus ihrer Sicht besonders relevante und/oder spannende Aspekte des wissenschaftlichen 
Alltags. Die Veranstaltungen sollen Wissenschaftler*innen in einer frühen Karrierephase die 
Möglichkeit geben, von wertvollen und karrierefördernden Tipps aus erster Hand zu profitieren 
und von erfahrenen Wissenschaftler*innen Antworten auf ihre Fragen zu erhalten. Auch wenn 
die Vortragenden vor dem Hintergrund ihres jeweiligen Fachgebiets berichten, sind Wissen-
schaftler*innen in einer frühen Karrierephase aus allen Disziplinen herzlich willkommen. 

Nach dem Auftakt im Wintersemester 2024/25 setzen wir die Veranstaltungsreihe in diesem 
Semester mit einem Beitrag von Gero Kunter fort, der seit 2019 als Professor für Englische 
Sprachwissenschaft an der Universität Siegen tätig ist. Professor Kunter wird über seine ei-
genen Erfahrungen mit Bewerbungsverfahren sowohl aus der Perspektive des Bewerbers als 
auch aus der Kommissionsperspektive berichten. Neben einem Überblick über die rechtlichen 
Grundlagen soll den Teilnehmenden ein Eindruck von der üblichen praktischen Vorgehenswei-
se bei Bewerbungs- und Berufungsverfahren vermittelt werden.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/



		

Marketing in eigener Sache – selbstbewusster Umgang 
mit den eigenen Leistungen und Stärken

Wolfgang Leybold (Leybold Strategy Consultants)

Zeit 	 Montag, 23.06.2025, 09:00-17:00 Uhr
Ort	 Campus US, Gebäude S, Raum US-S 0101 
	 Obergraben 25, 57072 Siegen
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat 	 Modul Karriere (8 AE)

Promovierende und Postdocs sind sich der vielfältigen Fähigkeiten, die sie während ihrer Pro-
motion entwickelt haben, häufig nicht vollständig bewusst. Dies kann dazu führen, dass sie 
ihre Stärken und Erfahrungen in Bewerbungsprozessen nicht optimal präsentieren und dadurch 
wichtige Chancen verpassen. Ziel des Workshops ist es daher, Promovierende und Postdocs für 
die strategische Darstellung ihrer Kompetenzen fit zu machen. Sie lernen zunächst Recruiting 
aus einer neuen Perspektive kennen und erarbeiten Handwerkszeug für eine selbstbewusste 
und chancenorientierte Strategie für Ihr „Marketing in eigener Sache“, egal ob Sie sich noch in 
der Promotionsphase befinden oder die Promotion bereits abgeschlossen haben. 

Der Workshop behandelt folgende Inhalte:
•	 Grundmodelle im Recruiting: Was interessiert potenzielle Arbeitgeber besonders, wenn sie 

Promovierende oder Postdocs einstellen möchten?
•	 Die drei Recruiting-Bereiche Science, Professional Experience und Personality
•	 Wie kann ich meine Motivation und Begeisterung für mein Fach und meine Promotion 

kommunizieren?
•	 Welche Kompetenzen habe ich mir im Rahmen meiner Promotion angeeignet?
•	 Übersetzung der durch die Promotion erlangten berufserfahrungsbezogenen Stärken für 

den Arbeitgeber
•	 Handwerkszeug für die selbstbewusste Kommunikation der Promotionserfahrungen
•	 Wie finde ich heraus, ob eine bestimmte Stelle zu mir passt, welche Fragen stelle ich?

Durch die ausführliche Beschäftigung mit Ihren Stärken, Ihrer Motivation und Ihrem Begeis-
terungsvermögen werden Sie Sicherheit für Ihre Präsentation beim potenziellen Arbeitgeber 
gewinnen und Vorstellungsgespräche souveräner angehen können.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/



		

Karriereweg Wissenschaftsmanagement 

Dr. Christine Gebhard und Linda Hilkenbach (House of Young Talents)

Zeit 	 Dienstag, 01.07.2025, 10:15-15:45 Uhr
Ort 	 Campus US, Gebäude S, Raum US-S 0102 
	 Obergraben 25, 57072 Siegen 
Veranstalter 	 House of Young Talents
Sprache 	 Deutsch
Zielgruppen 	 Promovierende, Postdocs
HYT-Zertifikat 	 Modul Karriere (6 AE)

Die Karriereoptionen für Promovierte sind vielfältig. Neben einer Professur oder der Möglich-
keit, die Karriereleiter in Berufsfeldern in Wirtschaft oder Gesellschaft zu erklimmen, kristal-
lisiert sich zunehmend die Professionalisierung in einem weiteren Tätigkeitsfeld heraus: dem 
Wissenschaftsmanagement. 

Diese Schnittstelle zwischen Forschung und Management personell zu besetzen, erfordert in 
der Regel eine besondere Qualifizierung, da Hochschulen und Forschungseinrichtungen spezi-
fischen Anforderungen und Regeln unterliegen. Aus diesem Grund reichen Erfahrungen aus der 
eigenen wissenschaftlichen Laufbahn oftmals nicht aus, um in diesem Tätigkeitsfeld erfolg-
reich tätig zu sein. Vielmehr ist ein Kompetenzprofil gefordert, das auch Kenntnisse in Berei-
chen wie Kommunikation, Projekt- und Prozessmanagement sowie Führung und Teamfähigkeit  
beinhaltet.

Dieser Workshop soll das Berufsfeld greifbar machen. Zunächst wird geklärt, was Wissen-
schaftsmanagement eigentlich ist, in welchen Institutionen und Funktionen Wissenschafts-
manager*innen tätig sind und welche persönlichen und fachlichen Fähigkeiten im Wissen-
schaftsmanagement nötig bzw. hilfreich sind. Im zweiten Teil wird ein Einblick in konkrete 
Tätigkeitsfelder von Wissenschaftsmanager*innen gegeben. Neben den Referentinnen berich-
ten eingeladene Gäste, die in unterschiedlichen Bereichen des Wissenschaftsmanagements an 
der Universität Siegen beschäftigt sind, über ihre Wege in das Wissenschaftsmanagement und 
ihre aktuellen Tätigkeiten. Hier wird es ausreichend Gelegenheit zum Austausch und für Fragen 
geben. Zuletzt werden die Teilnehmerinnen und Teilnehmer über ihre individuellen Kompe-
tenzprofile und das Wissenschaftsmanagement als mögliche Option für die eigene Karriere 
reflektieren.

Informationen zur Anmeldung
Bitte melden Sie sich über unser Anmeldeformular an unter 

www.uni-siegen.de/hyt/anmeldung/



House of Young Talents

Das House of Young Talents (HYT) unterstützt als Graduiertenzentrum der Universität Sie-
gen Promotionsinteressierte, Promovierende und Postdocs sowie Juniorprofessor*innen und  
begleitet die Graduierten auf ihren Karrierewegen innerhalb der Wissenschaft oder in die  
außeruniversitäre Karriere. Das HYT wurde 2016 gegründet und liegt im Verantwortungs-
bereich des Prorektorats für Nachwuchs, Diversity und Internationales. Das Team des HYT  
besteht aus: 

Dr. Daniel Müller				    Linda Hilkenbach	
Leiter					     Ansprechpartnerin Fak. I
daniel.mueller@uni-siegen.de			  linda.hilkenbach@uni-siegen.de	
H-C 6309				    H-C 6306
0271  740-5079				    0271  740-5505

Sandra-Janina Jugl				   Dr. Christine Gebhard
Ansprechpartnerin Fak. II			   Ansprechpartnerin Fak. III
sandra-janina.jugl@uni-siegen.de		  christine.gebhard@uni-siegen.de
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