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UNIVERSITÄT SIEGEN    Der  Rektor    D-57068 Siegen 

An dieII 
Mitglieder des Senats der 18. Wahlperiode 

An die 
Mitglieder des Rektorats 

An die 
Dekane der Fakultäten I bis V 

An den 
Vorsitzenden des 
Allgemeinen Studierendenausschusses 

An die 
Gleichstellungsbeauftragte 

An den 
Vorsitzenden des 
Personalrats für wissenschaftliches und 
künstlerisches Personal 
 
An den 
Vorsitzenden des 
Personalrat der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in 
Technik und Verwaltung 

An die 
Vertrauensperson für  
schwerbehinderte Menschen  

An die  
Leiterinnen und Leiter der Zentralen Wissenschaftlichen 
Einrichtungen und Betriebseinheiten 
 
An den  
Chief Information Officer (CIO) 
 
An die 
Beauftragte für Studierende mit Behinderung oder  
chronischer Erkrankung 
 
An den Vertreter 
der Beauftragten für die studentischen Hilfskräfte  
 
im   H a u s e 

Auskunft: 

Frau Op den Camp  

Adolf-Reichwein-Str. 2 a 
57076 Siegen 

Telefon + 49 271 740 - 4812 
Telefax + 49 271 740 - 14812 

jutta.opdencamp@zv.uni-siegen.de 
www.zv.uni-siegen.de 
 
Siegen, den 10. November 2020 

 

 
403. Senatssitzung am 18. November 2020 

 
 
Sehr geehrte Damen, 
sehr geehrte Herren, 
 

hiermit lade ich zur 403. Sitzung des Senats  

 

am Mittwoch, dem 18. November 2020, 14:00 Uhr 
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ein. Die Sitzung findet im Rahmen einer Videokonferenz statt.  

 
Als Tagesordnung schlage ich vor: 
 
I. Nichtöffentlicher Teil 
 
TOP   1 – Genehmigung des nichtöffentlichen Teils des Protokolls der 402. Sitzung am  
  7. Oktober 2020 
 
TOP   2 – Bericht des Rektorats 
 
TOP   3 – Bericht aus dem Hochschulrat 
 
TOP   4 – Verschiedenes 
 
 
II. Öffentlicher Teil 
 
TOP   1 – Genehmigung des Protokolls der 402. Sitzung am 7. Oktober 2020 
 
TOP   2 – Aussprache zu dem schriftlichen Bericht des Rektorats 
 
TOP   3 – Bericht aus dem Hochschulrat 
 
TOP   4 –  Bericht aus dem AStA 
 
TOP   5 –  Verlängerung der Bestellung des Gründungsdekans der Lebenswissen- 
 schaftlichen Fakultät 
 
TOP   6 – Sonderregelungen für die Wahlen des Senats, der Fakultätsräte und der 

Gleichstellungskommission im Wintersemester 2020/2021 
 
TOP   7 –  Sonderhochschulvertrag Lehrerbildung 
 hier: Empfehlung und Stellungnahme  
 
TOP   8 –  Wirtschaftsplan 2021 
 hier: Empfehlung und Stellungnahme  
 
TOP   9 –  Strategiepapier des Rektorats 
 hier: Sachstand 
 
TOP   10 –  Gründung einer gemeinsamen zentralen wissenschaftlichen Einrichtung  
 „Medizin neu denken“ 
 hier: Empfehlung und Stellungnahme 
 
TOP   11 –  Verschiedenes 
 
Mit freundlichem Gruß 
 
gez. 
 
(Universitätsprofessor Dr. Holger Burckhart) 


